OBCINA MORAVCE

Obcinska uprava tel.01/724-71-40, fax 01/723-10-35
Vegova ulica 9, 1251 Moravce E-mail: obcina@moravce.si

Stevilka: 110-0005/2026-1
Datum: 3. 7. 2026

Obcina Moravce, Vegova ulica 9, 1251 Moravce, na podlagi prvega in drugega odstavka 78. clena,
ptvega odstavka 76. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 32/25) ter 25. clena
Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popt., 47/15 — ZZSDT, 33/16 —
PZ-F,52/16,15/17 —odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203 /20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-
A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS$-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-I)
objavlja javni natecaj za prosto uradnisko delovno mesto za dolocen ¢as (za nadomescanje zacasno
odsotne javne usluzbenke)

»VISJI SVETOVALEC ZA SPLOSNE IN PRAVNE ZADEVE«

Delovno mesto Visji svetovalec za splosne in pravne zadeve je uradnisko delovno mesto, Sifra

C027013, DM st. 03. Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za dolocen cas s
polnim delovnim casom in 6 (Sest) mesecnim poskusnim delom na delovnem mestu Visji
svetovalec za splosne in pravne zadeve, v nazivu Visji svetovalec III in izhodis¢nim placnim
razredom 22. Izbrani kandidat bo delo opravljal praviloma na sedezu Obcine Moravce, Vegova

ulica 9, v Moravcah.

Kandidat, ki se bo prijavil na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

1. Pogoj izobrazbe: specializacija po visjesolski izobrazbi (prejsnja) 16201, visokosolska
strokovna izobrazba (prejsnja) 16202, visokosolska strokovna izobrazba 16203,
visokosolska univerzitetna izobrazba 16204, visjesolska izobrazba (prejsnja) 16102.

2. Pogoj delovnih izkusenj: najmanj 4 leta delovnih izkusenj,
3. Ostale pogoje:

- znanje uradnega jezika,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- ne sme biti pravnomo¢no obsojen na nepogojno kazen vec¢ kot Sest mesecev zapora
zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

- zoper kandidata ni vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Zazeleno je, da ima kandidat opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje.

Izpolnjevanje teh pogojev kandidat dokazuje s predlozitvijo pisnih izjav razvidnih iz prilozenega

obrazca.

Kot delovne izkus$nje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in ¢as pripravniStva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi
sklenjena ozitoma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem
mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja izobrazba, razen pripravnistva na takem delovnem
mestu. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki
stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se
dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje



opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela. Delovne
izkusnje, ki jih je oseba pridobila v ¢asu opravljanja poklicne funkcije v drzavnih organih ali lokalnih
skupnostih, se stejejo za delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovhem
mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena po studijskem programu druge stopnje, oziroma
izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po studijskih programih druge stopnje, in je v
skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrscena na 8. raven slovenskega ogrodja
kvalifikacij.

Naloge delovnega mesta so:

- skrbi za pridobivanje nezazidanih stavbnih zemljis¢, ki so namenjena za gradnjo (nakup, menjava,
postopki razlastitve, uveljavljanje predkupne pravice, gradnja javne infrastrukture),

- sodeluje v denacionalizacijskih postopkih, pri prodaji zemljis¢ za gradnjo, zakup oziroma najem
zemljisca,

- skrbi za stvarno premozenje obcine,
na obcinskem svetu,

- spremlja in oblikuje cene iz obcinske pristojnosti na podrocju javnih dajatev,

- ureja premozenjsko — pravna razmerja ter opravlja strokovna dela v zvezi s postopki javnih narocil,

- spremlja programe podjetnistva in stanovanjske dejavnosti,

- ptipravlja javne razpise na podrodjih kmetijstva in gozdarstva,

- pripravlja javne razpise za kulturna, splosna, $portna in humanitarna drustva,

- izdaja soglasja za prireditve in dovoljenja za prodajo na sejmih,

- sodelyje pri organizaciji ob¢inskih in kulturnih prireditev,

- sodelyje z drustvi,

- sodeluje na sejah obcinskega sveta in delovnih teles,

- skrbi za dodeljene proracunske postavke,

- pripravlja zahtevnejse analize, razvojne projekte, informacije in druga porocila,

- samostojno opravlja druge zahtevnejSe naloge in

- opravlja druge upravne in strokovne naloge po navodilih Zupana ali direktorja ob¢inske uprave.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti oddana na »Obrazcu za prijavo, ki je priloga tega
javnega natecaja, iz katerega mora biti razvidno:

1. izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe (razvidna mora biti raven in smer izobrazbe,
ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena); kandidat lahko prilozi tudi
fotokopijo diplome,

2. izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkusen) z opredelitvijo ¢asa opravljanja dela in
zahtevnosti dela glede na raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela;

3. daizpolnjuje vse ostale pogoje za razpisano delovno mesto:

- daje drzavljan Republike Slovenije in izjavo o znanju uradnega jezika,

- pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka (Ce ga je
kandidat opravil) oz. fotokopijo potrdila o opravljenem strokovnem izpitu,

- da oseba ni bila pravnomocno obsojena na nepogojno kazen vec kot sest mesecev
zapora zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti in
da zoper njega ni vlozena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

4. izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Obcini Moravce pridobitev podatkov
iz prej$nje tocke iz uradnih evidenc,

5. da se komunikacija med kandidatom in delodajalcem lahko opravlja preko elektronske poste 1z
katere je kandidat poslal prijavo oziroma e-naslov, ki ga je navedel v prijavi na delovno mesto.



Zazeleno je, da prijava vsebuje kratek Zivljenjepis v katerem kandidat poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja, sposobnosti in vescine, ki jih je pridobil.

7. izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolocen cas zaradi nadomescanja
zacasno odsotne javne usluzbenke — do njene vrnitve, predvidoma za obdobje enega leta, s polnim
delovnim ¢asom ter Sest mese¢nim poskusnim delom.

V skladu s prvim odstavkom 81. ¢lena ZJU-1 izbrani kandidat ne bo imenovan v uradniski naziv,
vendar pa mu bodo dolocene vse pravice in dolznosti iz delovnega razmerja glede na uradniski
naziv visji svetovalec I1I, v katerem se opravlja delo na navedenem delovnem mestu.

Kandidati naj vlozijo prijave v pisni obliki na prilozenem obrazcu »Obrazec za prijavog, ki jo
posljejo na elektronski naslov Obcine Moravce z zadevo: "javni razpis, st. 110-0005/2026 — Visji
svetovalec za splosne in pravne zadeve« in sicer do petka, 24. 7. 2026. Za pisno obliko prijave se
Steje samo elektronska oblika, poslana na elektronski naslov obcine: obcina(@moravce.si, pri
cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiti pisno obvesceni. Dodatne informacije o izvedbi javnega razpisa lahko
dobite na telefonski stevilki 01 724 71 40 pri Martini Jurinec. Obvestilo o koncanem natecajnem
postopku bo objavljeno na spletni strani Obcine Moravce (www.moravce.si).

Opomba: V besedilu javnega natecaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovnic¢ni obliki,
so uporabljeni kot nevtralni za moske in zenske.




